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Studentenbedrijf Scalda Hoveniers groeit opnieuw en start ook 
nieuwe opleiding Land & Water
Een hoveniersopleiding met een eigen bedrijf waarin studenten echte opdrachten aannemen, offertes maken en klanten te woord staan: veel scholen 

gaan niet zover. Scalda in Goes wel. Het studentenbedrijf Scalda Hoveniers draait inmiddels zijn derde schooljaar. Ondertussen blijft ook het aantal 

studenten groeien en is de nieuwe opleiding Land & Water gestart.

Auteur: Willemijn van Iersel

Zeeuwse hoveniersopleiding 
runt met studenten een eigen 
hoveniersbedrijf

Scalda Hoveniers
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Scalda Hoveniers is geen nagebootst bedrijf 
voor een lesopdracht. Alle hoveniersstuden-
ten van niveau 1 tot en met 4 draaien mee in 
het bedrijf. Studenten bepalen mede welke 
opdrachten ze aannemen en hebben functies 
binnen bijvoorbeeld de financiële administratie, 
het gereedschapsonderhoud en de marketing.

Van offerte tot uitvoering
Volgens Martijn van Tilburg, projectleider van 
Groene Hotspot Zeeland, draait het vooral om 

het hele bedrijfsproces. ‘Er komt een e-mailtje 
binnen met een aanvraag. Dan moeten ze con-
tact opnemen. Hoe doe je dat?’ Ook Nederlands 
en rekenen worden zo onderdeel van het vak, 
bijvoorbeeld bij klantmails en offertes. Niveau 
4-studenten houden zich vooral bezig met 
de organisatie, zoals leveranciers, inkopen en 
calculaties. Studenten van niveau 1 tot en met 
3 gaan met docenten naar buiten voor aan-
leg en onderhoud. Scalda kiest bewust voor 
kleinere opdrachten. ‘Het gaat ons echt om de 

processen die erachter zitten’, zegt Van Tilburg. 
Klanten betalen voor het werk een uurtarief van 
20 euro. De opbrengsten vloeien terug naar het 
studentenbedrijf. Studenten kunnen daarmee 
bijvoorbeeld gereedschap aanschaffen of een 
training regelen. Ook het “bedrijfsuitje” wordt 
uit deze pot betaald.

Opnieuw meer studenten
Het studentenbedrijf past binnen de Groene 
Hotspot Zeeland, waarin Scalda samenwerkt 
met Koninklijke VHG en zo’n twintig betrokken 
bedrijven. Vorig jaar schreven wij al dat het 
aantal nieuwe studenten in twee jaar met ruim 
60 procent was gestegen. Die groei zet door. De 
hoveniersopleiding telt dit schooljaar volgens 
Van Tilburg ongeveer 85 tot 90 studenten, 
opnieuw enkele meer dan vorig jaar. Daarnaast 
is Scalda gestart met de niveau 4-opleiding 
Land & Water, gericht op Zeeuwse vraagstuk-
ken rond onder meer water en verzilting. Het 
eerste leerjaar telt veertien studenten. Samen 
komen beide opleidingen op ongeveer 110 
studenten.

Buiten het standaardonderwijs
Een eigen hoveniersbedrijf binnen een oplei-
ding blijft uitzonderlijk. Volgens Van Tilburg 
kiezen veel scholen er niet voor, omdat er 
organisatorisch ‘altijd wel haken en ogen aan 
zitten’. Projecten vragen vervoer en begeleiding 
en klanten verwachten resultaat. Juist daarin zit 
volgens hem de meerwaarde. Ook als een klant 
ontevreden is, moeten studenten het oplossen. 
‘Dat zijn spannende gesprekken die ze bij een 
stage vaak helemaal niet zo snel meekrijgen.’

Broodroof
Een hoveniersbedrijf binnen een opleiding 
kwam vroeger vaker voor, vertelt Jeroen 
Zijlmans, beleidsadviseur onderwijs bij 
Koninklijke VHG. ‘Dat was in een andere markt 
en een andere tijd. Bedrijven zagen het nog 
weleens als broodroof. Inmiddels ligt er meer 
dan voldoende werk voor iedereen.’ Volgens 
Zijlmans is een eigen hoveniersbedrijf bin-
nen een opleiding op dit moment uniek in 
Nederland.

ONDERWIJS
2 min. leestijd

BE SOCIAL 
Scan, lees & deel!


